Het uitvoeren van een werkplekinspectie

Werkplekinspecties zijn in het kader van veiligheid een bekend en geijkt middel om er voor
te zorgen dat de regels worden nageleefd en om te tonen dat veiligheid een serieuze zaak is.

Om een hoog niveau van veiligheid, gezondheid en milieubeheersing op de werkplek te
kunnen handhaven, is het essentieel dat de operationeel leidinggevenden — als eerst
verantwoordelijken — de werkplek regelmatig inspecteren.

Deze inspecties dienen minimaal eenmaal maand per werklocatie plaats te vinden.

In de inspecties dient onder andere gelet te worden op:

risicovolle taken

naleving veiligheidsregels en -voorschriften inclusief gebruik collectieve en
persoonlijke beschermingsmiddelen

orde en netheid

gevaarlijke situaties en handelingen

omgaan met gevaarlijke of milieubelastende stoffen

status van reddingsmiddelen (EHBO- koffer, brandblusapparatuur, e.d.)
status, veilig en juist gebruik van machines en gereedschap

Werkplekinspecties zijn gebonden aan een aantal belangrijke eisen, te weten:

De inspecties moeten op de werklocaties plaatsvinden (al dan niet op het terrein van
de opdrachtgever).

Inspecties en observaties moeten resulteren in concrete actiepunten ter verbetering
n.a.v. de geconstateerde tekortkomingen

Opvolging van uit te voeren verbeteracties moeten geregistreerd worden (is
opgenomen op het formulier werkplekinspectie).
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Zijn er gevaarlijke situaties op de werkplek neem maatregelen eventueel in overleg met de
( hoofd) aannemer, stel ook de projectverantwoordelijke op de hoogte deze kan ook tijdens
werkoverleg dit naar voren brengen en indien nodig aandringen op actie.

Bespreek de conclusies en/of opmerkingen tijdens het toolboxmeeting overleg, waardoor
het een zaak van een ieder op de werkplek wordt om een veilige werkomgeving te creéren
en in stand te houden.

De afdeling verantwoordelijk voor kwaliteit, arbeidsomstandigheden en milieu registreert de
gehouden werkplekinspecties en analyseert ze op trends. Hier kunnen dan preventieve
maatregelen uit naar voren komen bijvoorbeeld andere werkwijze of andere/betere
gereedschappen of procedures.
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